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ВИСШЕ  ВОЕННОМОРСКО  УЧИЛИЩЕ  „Н. Й. ВАПЦАРОВ' 
9002 варна, ул  ,,& Друмев  " No73, тел. 052/632-015, фаКс  052/303-163 

О  БЯСНИТЕЛНА  ЗАПИСКА  

към  отчета  за  касово  изпълнение  на  бюджета  на  ВВМУ  "Никола  
Йонков  Вапцаров" за  периода  01.01.2020 - 30.06.2020 г. 

Отчеrьт  за  касово  изпълнение  на  бюджета  и  извънбюджетните  сметки  и  
фондове  на  ВВМУ  "Н. Й. Вапцаров" към  30.06.2020 година  е  изготвен  на  основание  
Закона  за  държавния  бюджет  на  Р  България  за  2020 година. Изпълнени  са  
разпоредбите  на  JЛC №  20/2004 година; ДДС  №  14/2013 г., ДДС  №  08/2014 г., ДДС  
№  01 и  05/2015 г , JIЛC №  05/2016 г., ДДС  №  06/23.12.2019 г. ДДС  №  04/23.06.2020 г. 
на  МФ  относно  изготвянето  и  представянето  на  тримесечните  отчети  за  касовото  
изпълнение  на  бюджетите, на  сметките  за  средства  от  ЕС  и  на  сметките  за  чужди  
средства, както  и  указанията  №  2 1 -26- 1 5/29.06.2020 г., дадени  от  Дирекция  "Финанси" 
при  Министерството  на  отбраната, стандартите  издадени  по  реда  на  чл.164 ал.1 и  3 и  
чл. 170 от  ЗПФ. 

По  формирането  на  бюджета  на  ВВМУ  "Н.Й.Вапцаров" 
А  .Утвърден  план  

През  отчетния  период  финансовото  осигуряване  на  ВВМУ  Н. Й. Вапцаров" се  
извърши  в  съответствие  със  Закона  за  Държавния  бюджет  на  Република  България  за  
2020 година, обнародван  в  ДВ  бр.2/07.01.2020 г. и  Постановление  №  381/30.12.2019 г. 
за  неговото  изпълнение, утвърдена  годишна  бюджетна  сметка  с  писмо  №  20-40- 
11/11.02.2020 г., на  Директора  на  дирекция  "Планиране, програмиране  и  бюджет" - 
Министерство  на  отбраната  коригирана  с  писмо№  20-01-60/04.06.2020 г. и  №  20-01- 
60/24.06.2020 и  протокаz на  Академичния  съвет: №  116/30.01.2020 г. за  приемане  на  
бюджета  на  ВВМУ  „Н.Й.ВАПЦАРОВ" 

Утвърден  план: 
- собствени  приходи  в  размер  на 	 7 000 000 лв.; 
- субсидия  от  републиканския  бюджет  § 32 30 	 6 602 597 лв.; 
- субсидия  от  републиканския  бюджет  § 60 01 от  МО 	 124 773 лв.; 
- съгласно  чл.90 ал. 9 от  Закона  за  висшето  образование  - остаrьк  от  парични  

средства  от  2019 г. 15 446 951,65 лв. (в  това  число  ЕС  § 88 00 - 879 856,51 лв.). 
Уточнен  бюджет  към  30.06.2020 година  28 294 464лв. 
За  периода  ВВМУ  Н. Й. Вапцаров" е  получило  трансфери  отчетени  по  

параграфи  32-30, 61-01 и  69 00 в  размер  на  лв.: 



• по  функция  "Образование", дейност  3341 ,,Академии, университети  и  висши  
училища" в  размер  3 582 697.48 лв.; 

- по  § 32 30 - получен  трансфер  от  Д  Б  в  размер  на  1 536 655.00 лв.; 
- трансфери  за  поети  осигурит. вноски  по  § 69-00 в  размер  на  1 841 682. 48 лв. 
- по  § 61-01 - получен  трансфер  от  БАН  -204 360.00 лв.; 
По  § 63-01 са  отчетени  трансфери  в  размер  на  476 101,45 лв. както  следва: 

✓ по  програма  ЕРАЗЪМ+ 2019/2020 - 323 601.85 лв.; 
✓ По  проект  „Студентски  практики" - 29 820.00 лв; 
✓ По  проект  „ 	- 81 478,30 лв  
✓ По  проект  „Центрове  за  компетентнист"-41 436,ООлв.; 
✓ По  програма  ЕРАЗЪМ+ 2018/2019- /-234.70 лв/ 

Предоставените  трансфери  между  бюджета  и  сметки  за  средства  от  ЕС  /нето/ 
са  отчетени  по  § 62-02 в  размер  на  93 907,42 лв. 

Б. По  изпълнението  на  бюджета  на  ВВМУ  Н.Й.Вапцаров" 

АНАЛИЗ  НА  ИЗПЪЛНЕНИЕ  НА  ПРИХОДИТЕ  

1.Собствени  приходи  
През  отчетния  период  размера  на  посrьпилите  приходи  е  3 689 310,03 лв. 

По  своите  източници  те  се  разпределят  както  следва: 
- приходи  от  издаване  на  уверения, акад. справки, кандидат-студентски  курсове  и  
изпити  и  услуги  § 24 041 166 545,13лв.; 
- такси  обучение  и  квалификационни  курсове  § 24 043 3 204 661,25 лв.; 
- приходи  от  наеми  § 24 05 360 318,16 лв.; 
- лихви  за  2019 година  по  § 24 08 6.78 лв.; 
- глоби, санкции, наказателни  лихви  § 28 02 53 407.18 лв.; 
- други  приходи  § 36 00 /- 870,29/ лв.; 
- внесен  JZIi,C § 37 01 /- 72 469,71/ лв.; 
- внесен  данък  върху  приходите  от  стопанска  дейност  § 37 02 /- 22 288.47/ лв.; 

Размерът  на  собствените  приходи  е  намалял  спрямо  същия  период  2019 година  
с  373 669,80 лв. Намалението  се  дължи  на  спада  на  прикодите  от  услуги  и  наеми  
вследствие  на  ограниченията  свързани  с  COVID 19, съпоставително  прикодите  от  
такси  обучение  са  се  увеличили  с  32 670,47 лв. 

АНАЛИЗ  НА  ИЗПЪЛНЕНИЕТО  НА  РАЗХОДИТЕ  

2. Бюджетни  разходи  

Общият  размер  на  разходите  в  отчета  за  касовото  изпълнение  на  бюджета  на  
ВВМУ  Н. Й. Вапцаров" към  30.06.2020 г. е  в  размер  на  7 941 707,7блв. Разходите  са  
намалели, спрямо  същия  период  на  2019 година  с  1 159 394,24 лв. Увеличени  са  
заплатите  с  постановление  на  МС  и  заповед  на  Минисrьра  на  отбраната  от  2020 
година, начислените  към  тях  осигуровки  и  изплатени  обезщетения  по  КТ  и  ЗОВС. 
Разкодите  за  капиталови  инвестиции  са  намалели  с  1 631 973,82 лв. Намалението  е  
на  застой  на  склчване  и  изпълнение  на  договори  във  връзка  със  ситуацията  с  COVID 
19. Разкодите  за  издръжка  са  нараснали  спрямо  същия  период  на  2019 г. с  126 484 85 
лв., вследствие  закупуване  на  материали, необходими  за  учебния  процес  и  
поддръжка  на  сградния  фонд  и  студентското  общежитие  и  др.. 
Разкодите  са  извършени  в  три  основни  направления : 

Първо  направление  „Разкоди  за  възнаграждения  и  осигуровки" 
Разкодвани  финансови  ресурси  за  трудови  възнаграждения, осигуровки  и  други  

плащания  на  личния  състав  за  5 405 280,33 лв. 



Това  са  68 % от  общия  размер  на  разходите. Разходите  по  параграфи  са  както  
следва: 

1.§ 01 00 - Заплати  и  възнаграждения  на  личния  състав  - 2 643 501,50 лв., 
представляващи  33 % от  общия  размер  на  разходите. Средната  работна  заплата  по  
категории  персонал  за  периода  е  както  следва: 

- военнослужещи 	- 	1 747,85 лв.; 
- цивилни  служители  - 	1 711,85 лв. 
Изплатени  са  награди  по  §§ 01 014 и  § 01 024 - 2 100.00 лв., съгласно  заповеди  

на  Началника  на  ВВМц  ОС  4/08.01.2020. и  ОС  59/25.02.2020 г. 
2. § 02 00 - Други  възнаграждения  и  плащания  към  персонал  в  размер  на  

1 562 317,80 лв. което  е  20 % от  общия  размер  на  разходите. 
2.1. По  § 02 011 към  30.06.2020 година  са  изплатени  заплати  в  размер  на  108 

837,79 лв. за  18 цивилни  служители  по  утвърдено  разписание  на  длъжностите  /РД/ при  
средно  месечно  възнаграждение  в  размер  на  1 007,76 лв. 

2.2. По  § 02 012 са  изплатени  възнаграждения  в  размер  на  182 805,71 лв. за  24 
цивилни  служители  по  спомагателно  длъжностно  разписание  /СДР/ при  средно  
месечно  възнаграждение  в  размер  на  1 269,48 лв., а  по  § 02 013 - 400.00 лв. със  заповед  
ОС  4/08.01.2020 г. на  Началника  на  ВВМУ. 

2.3.През  периода  са  отчетени  хонорари  в  размер  на  869 966,27 лв., изплатени  
за  лица  наети  по  граждански  договори, на  конорувани  преподаватели  и  хонорари  за  
проведени  квалификационни  курсове. Изппатени  са  2866 бр. хонорарни  сметки  - 
средно  възнаграждение  303,55 лева. 

2.4.Изплатените  суми  от  СБКО  за  облекло  и  други  на  персонала  с  характер  на  
възнаграждение  са  в  размер  на  337 398,34 лв. или  4 % от  общия  размер  на  извършените  
разходи  в  това  число: 

- по  § 02 051 - пътни  пари  на  49 цивилни  служители  и  текните  семейства  по  
време  на  отпуск  за  3210,00 лв.; 

- по  § 02 052 - пътни  пари  на  37 военнослужещи  и  техните  семейства  при  платен  
годишен  отпуск  за  4 650,00 лв.; 

- по  § 02 0531 - парични  средства  за  облекло  на  103 военнослужещи  на  
стойност  26 460,00 лв.; 

- по  § 02 0532 - обезщетение  на  военнослужещ  по  чл.227 ал.5 - 600,00 лв. 
- по  § 02 0533 - средства  за  облекло  на  152 цивилни  служители  в  размер  на  

41 151,83 лв., съгласно  заповед  на  минисrьра  на  отбраната  и  КТД.; 
- по  § 02 0534 - изплатени  средства  за  облекло  на  42 служители  по  ДРД  и  СДР  

в  размер  на  12 740.01 лв.; 
- по  § 02 054 - изплатени  средства  за  преводна  заплата  на  2 военнослужещи  за  

4 789.70 лв. 
- по  § 02 055 са  изплатени  компенсационни  суми  за  ползване  на  жилища  10 

540.00 лв. на  11 военнослужещи .; 
- по  § 02 056 изплатена  левова  равностойност  за  храна  на  военнослужещи, 

цивилни  служители, служители  по  РД  и  служители  по  СДР, съгласно  МЗ  ОХ- 
1161/27.12.2019 г., като  определеният  размер  за  периода  е  120 лева  месечно  за  средно  
списъчен  брой  255 военнослужещи  и  цивилни  служители  на  стойност  182 354,73 лв., 
на  цивилни  служители  по  РД  и  СДР  - 42 човека  за  30 1 52,3 1 лв. и  изплатена  крана  към  
възнаграждението  на  персонала  при  занятия, учения  и  др. в  размер  на  20 749,76 лв.; 

2.5.Изплатени  са  обезщетения  за  цивилните  лица  по  трудови  правоотношения, 
съгласно  член  220,222,224 от  КТ  на  3 цивилни  служителi в  размер  на  24 982.73 лв. и  
на  1 военнослужещ  по  чл. 227 от  ЗОВС  в  размер  на  29 456,00 лв., по  чл. 164, чл. 172 и  
чл. 199 от  ЗОВСРБ  - 1 277.64 лв. 

2.6.Съгласно  член  33 алинея  1 от  ПМС  334 от  29.12.2010 год. и  член  40, ал.4 от  
КСО  осигурителят  изплаща  възнаграждение  за  временна  неработоспособност  за  
първите  3 дни  за  сметка  на  средствата  за  работна  заплата, което  се  отчита  по  § 02-09 

"Други  възнаграждения  и  плащания  за  персонала" в  размер  на  7 193,41 лв., в  т.ч. от  
тяк  : 



- за  военнослужещи  — 2 615,10 лв.; 
- за  цивилни  служители  по  основен  щат  и  РД  — 4 578,31 лв. 

З. Начислените  осигурителни  вноски  за  сметка  на  осигурителя  са  в  размер  на  1 199 
460,94 лв., което  представлява  15 % от  общия  размер  на  извършените  разходи  през  
отчетния  период  и  се  разпределят  както  следва: 

-§ 05 51 — Осигурителни  вноски  за  ДОО  в  размер  на  910 985,84 лв.; 
-§ 05 60 — Здравно-осигурителни  вноски  в  размер  на  192 137,50 лв.; 
-§ 05 80 — Вноски  за  допълнително  задължително  осйгуряване  в  размер  на  

96 337,60 лв. за  универсален  пенсионен  фонд  на  цивилни  служители  по  основен  щат  и  
РД  за  родените  след  31.12.1959 г. 

Съгласно  разпоредбите  на  ДДС  02/23.06.2013 г  и  от  ЗДБРБ  за  2020 година  
осигурителните  вноски  и  данъкът  върху  доходите  на  физически  лица  се  разплащат  
централизирано  от  централния  бюджет. Тези  разчетни  данни  се  вземат  от  ведомостите  
за  изплатените  трудови  възнаграждения  и  конорарни  сметки. За  първото  шестмесечие  
на  2020 година  ВВМУ  има  начислени  осигурителни  вноски  и  данък  върху  докодите  на  
физическите  лица  в  размер  на  1 841 682,48 лв., отчетени  по  § 69-00, от  които  за  
европейски  програми  и  проекти  са  отчетени  по  § 69-08 — 12 355,65 лв. 

Второ  направление  „Разходи  за  текуща  издръжка" 
Разходите  за  текуща  издръжка  към  30.06.2020 г. са  1 653 989,76 лв., които  са  21 

% от  общия  размер  на  разходите. В  сравнение  със  същия  период  на  предходната  
година  се  наблюдава  увеличение  в  размер  на  126 484,85 лв. 
По  параграфи  те  се  разпределят, както  следва: 

1. Храна  § 10-1 1— 280 044,87 лв. Сумата  е  изплатена  за  храна  и  режийни  разходи  
на  фирма  "ЗАЛИВА  47-СП" АД  по  договор  за  фирмено  хранене. 

2. За  отчетния  период  по  § 10-12 са  закупени  медикаменти  за  курсанти  на  
стойност  6 860,16 лв  във  връзка  c COVID 19. 

3. Постелен  инвентар  и  облекло  § 10-13 — 231 573.88 лв. Разхода  е  извършен  за  
закупуване  на  специално  и  др. вид  облекло  за  курсанти  и  военнослужещи . 

4. Учебни  и  научно-изследователски  разходи  по  § 10-14 са  в  размер  на  6 260,28 
лв., което  е  0,07 % от  общия  размер  на  разходите. 

5.Разходите  за  материали  по  § 10-15 за  582 591.21 лв., което  е  7% от  общия  
размер  на  разходите. Разходите  са  извършени  за  закупуване  на  материали  под  
стойностния  праг, за  канцеларски  материали, тонери, касети  и  материали  за  текущото  
поддържане  на  сградния  фонд  и  учебния  процес. 

6. § 10-16 — Ел. енергия, вода, горива  и  газ  за  отопление  на  училището  за  
275 331.20 лв. Същите  са  3 % от  общите  разходи, в  т. ч: 

- вода  - 	30 135.89 лв.; 
- ел. енергия  — 136 619.37 лв.; 
- горива  и  смазочни  материали  —10 652.31 лв.; 
- газ  — 97 923.63 лв. 

7. Разходи  за  външни  услуги  § 10-20 — 157 466.94 лв., в  т.ч.: 
- разходи  за  транспортни  услуги  —1 896.00 лв.; 
- телекомуникационни  и  пощенски  услуги  —/-3 177.90/ лв.; 
- за  квалификация  и  преквалификация  на  персонала  — 2 393.20 лв.; 
- разходи  за  поддръжка  на  софтуер  — 46 173.19 лв.; 
- поддръжка  и  ремонт  на  хардуер  — 349,78 лв.; 
- разходи  за  абонамент  на  преса  - /-127,ООлв./ 
- абонаментно  поддържане  на  техниката  — 8 130.00 лв.; 
- разходи  за  пране  и  химическо  чистене  — 1 685,76 лв.; 
- за  други  ползвани  външни  услуги  — 100 143,91 лв. 

8. Текущ  ремонт  § 10-30 — 69 278,87 лв. за  ремонт  на  битов  корпус  за  курсанти, 
кабинети, подмяна  сrькла, циклене  на  паркет  и  др., и  текущ  ремонт  на  движимо  
имущество  /МПС/. 



9. § 10-51- командировки  в  страната  за  9 890,59 лв. изплатени, съгласно  Наредба  
за  командировките  в  страната, част  от  тях  са  свързани  с  кандидатстудентската  
кампания. 

10. § 10-52 - Краткосрочни  командировки  в  чужбина  на  курсанти  за  участие  в  
плавателни  стажове  и  преподаватели  за  участие  в  международни  морски  конференции  
за  15 582,33 лв. 

11. Разходи  за  застраховки  § 10-62 - 16 145,38 лв.; 
12. Разходи  за  финансови  услуги  § 10=69 - 352,10лв. 
1 З. Разходи  за  договорни  санкции  и  неустойки, съдебни  обезщететения  и  

разноски  § 10-92 - 2 306,50 лв. - за  неустойки  към  ОВЕРГАЗ  МРЕЖИ  ; 
14. Други  разходи  § 10-98 - 305,45 лв., съгл.заповед  ОХ-45/15.01.19 г. за  

представителни  разходи . 
15.§ 19-00 - 30 743,61 лв. - платени  държавни  такси  за  специализирано  обучение  

за  дейности  с  източници  на  йонизиращо  действие, такса  за  обяви  в  държавен  вестник, 
платени  такси  към  АЯР-1 762,63 лв.; платени  общински  данъци  и  такси  28 980.98 лв.; 

16. Стипендии  § 40-00 - в  размер  на  251 284,96 лв.: от  тяк  138 444,96 лв. 
изплатени, съгласно  Заповед  №  ОХ-809/20.12.2007 г., изменена  с  ОХ-180 и  888/2009, 
189/2013 г. и  476/2018 г. за  обучение  и  съгл. заповед  на  Началника  на  ВВМУ  "Н. Й. 
Вапцаров"; за  отличен  успех  и  социални  стипендии  на  курсанти  и  студенти  изплатени  
96 700 лв. и  15 840.00 лв. - изпл.съгл. ПМС  103, социална  еднократна  стипендия  -300 
лв. 

17. По  § 42-192 - изплатени  суми  са  материално  подпомагане  на  военни  и  
цивилни  служители  от  МО  за  8 700.00 лв. 

18. Разходи  за  членски  внос  по  § 46-00 - за  14 108,14 лв. изплатени  на  ТО  на  НТС, 
Сдружение  национална  изследователска  мрежа  и  БАМА  София, съгласно  
разшифровката  към  отчета. 

Трето  направление  „Придобиване  на  нефинансови  активи" 
1. § 51-00 „Основен  ремонт  на  ДМА"- 84 660,16 лв.: основен  ремонт  на  сгради, 

видно  от  разшифровката  към  отчета. 
2. § 52-00 „Придобиване  на  дълготрайни  материални  активи" - 489 650,88 лв. 

показани  по  видове  и  подпараграфи  в  разшифровката  към  отчета.; 
3. § 53-00 „Придобиване  на  дълготрайни  нематериални  активи" - 3 289,92 лв. 
Придобитите  към  30.06.2020 година  нефинансови  дълготрайни  активи  са  в  

размер  на  577 600,9блв. и  са  с  1 631 973,82 лв. по-малко  в  сравнение  със  същия  период  
на  2019 година. 

3. Анализ  на  начислените  задължения  и  поети  ангажименти  към  30.06.2020 
година  

Информацията  от  ВВМУ  „Н.Й.Вапцаров" за  измененията  в  начислените  
задължения  и  поетите  ангажименти, както  и  за  изпълнение  на  утвърдените  със  ЗДБРБ  
за  2020 г. максимални  ангажименти  за  разходи  и  информация  за  измененията  в  
отчетените  задължения  и  за  утвърдените  максимални  размери  на  задълженията  към  
доставчици  към  30.06.2020 година, включва  начислените  фактури  за  материали  и  
услуги  към  доставчици  от  страната  и  чужбина  и  поетите  ангажименти  за  разходи  към  
30.06.2020 година  по  сключени  договори. 

Общият  размер  на  задълженията  към  доставчици  в  страната  към  30.06.2020 

година  е  94 056,82 лв. ВВМУ  има  начислени, но  неизплатени  задължения  за  изплащане  

на  хонорари  в  размер  на  148 059,41 лв. и  към  студенти  за  стипендии  в  размер  на  

27 406,00 лв. 



Задълженията  към  доставчиците  са  вследствие  на  получени  фактури  за  разходи  
извършени  през  месец  юни  2020 г. и  платими  през  месец  юли  2020 г. Необкодимите  
средства  за  погасяване  на  задълженията  са  осигурени  по  бюджета  на  ВВМУ. 

Към  30.06.2020 г. ВВМУ  „Н. Й. Вапцаров" има  просрочени  вземания  отчетени  по  
сметка  9919 „Други  просрочени  вземания" в  размер  на  37 959,70 лв., ръководството  е  
взело  необходимите  мерки  за  тяхното  своевременно  събиране. 
В  сравнение  със  същия  период  на  2019 година  задълженията  към  доставчици  са  с  

17 317,78 лв. по-вече. За  погасяване  на  същите  има  осигурени  средства. 

В  сравнение  със  същия  период  на  2019 г. стойността  на  поетите  ангажименти  е  
нарастнала  с  2 862 558,31 лв. в  следствие  на  сключени  договори  за  хранене  на  
курсанти, за  основен  ремонт, за  придобиване  на  ДМА, за  ел. енергия  и  др. Средствата  
за  всички  сключени  договори  са  осигурени  от  собствени  приходи. 

4. Информация  за  изпълнението  на  показателите  по  сметките  за  средства  
от  Европейския  съюз  

4.1. Сметките  за  средства  от  Европейския  съюз  - КСФ  /код  98/ 

Към  30.06.2020 г. са  получени  трансфери  по  § 63-01/ в  размер  на  152 734,30 лв., 
както  следва: 

• по  проект  „Студентски  практики" - 29 820,00 лв; 
• по  проект  „Подкрепа  за  развитие  на  докторанти, постдокторанти, млади  

учени  и  преподаватели  от  ВВМУ" - 81 478,30 лв.; 
• по  проект  "Квантова, комуникация, интелигентни  системи  за  сигурност  

и  управление  на  риска" - 41 436,00 лв. 
Сумата  в  размер  на  /- 81556,35 лв./ отчетена  по  § 62-01 представлява  
възстановени  средства  по  проект  „Подкрепа  за  развитие  на  докторанти, 
постдокторанти , млади  учени  и  преподаватели  от  ВВМУ". 

Извършените  разходи  за  периода  в  размер  на  83 752,45 лв. са  отразени  по  
следните  параграфи: 

§ 02-02 „Други  възнаграждения  и  плащания  на  персонала  по  извънтрудови  
правоотношения " - 38 560,00 лв.; 

§ 05-51 „Осигурителни  вноски  от  работодатели  за  ДОО" - 1 111,42 лв.; 

§ 05-60 „Здравно-осигурителни  вноски  от  работодатели " - 756,34 лв.; 
§ 05-80 „Вноски  за  допълнително  задължително  осигуряване  от  работодатели" 

- 378,62 лв.; 

§ 10-15 „Разходи  за  материали" - 3 864,00 лв.; 
§ 10-20 „Разходи  за  външни  услуги" - 1 588,12 лв.; 

§ 10-52 „Краткосрочни  командировки  в  чужбина" -/-78,05 лв./; 

§ 52-01 „Придобиване  на  компютри  и  хардуер" - 37 572,00 лв. 

4.2. Други  средства  от  Европейския  съюз  /код  96 ДЕС/ВВМУ  

ВВМУ  „Никола  Йонков  Вапцаров" има  сключени  договори  по  програмите : 

МИНЕ-ЕМИ, МЕНТОРЕСС  и  ЕРАЗЪМ  +. Получените  средства  за  тях  са  в  следните  

размери: 

- 	по  § 63 01 - 323 367,13 лв.; 
по  § 62 01 /- 12 351,07 лв./ възстановени  средства  в  бюджета  на  училището  



по  програма  МЕНТОРЕСС  ; 
- 	по  § 46 10 -12 351,07 лв. 
Общият  размер  на  разходите  е  429 705,95 лв., разпределени  по  параграфи  както  

следва: 
§ 02-02 - 

§ 05-51 - 

§ 05-60 - 

§ 05-80 - 

§ 10-11 - 

§ 10-15 - 

§ 10-20 - 

§ 10-52 - 

§ 10-62 - 

§ 42-17 - 

23 831,89 лв.; 
1 293,27 лв.; 
722,76 лв.; 
365,96 лв.; 
141,50 лв.; 
296,40 лв.; 
64,00 лв.; 

1 454,26 лв.; 
6,20 лв.; 

401 529,71 лв.; 

Разходите  за  осигурителни  вноски  са  осчетоводени, съгласно  т.22 от  писмо  на  
МФ-ДДС  №  06/04.04.2008 г. и  т.55 от  писмо  на  МФ  ДДС  №  01/2003 г., като  общата  
сума  - 5 793,10 лв. е  показана  в  § 69-08 „Корективен  трансфер  за  поети  осигурителни  
вноски" със  знак  "минус". 

Към  30.06.2020 г. ВВМУ  „Н. Й. Вапцаров" няма  налични  задължения  към  
доставчици, поетите  ангажименти  за  разходи  са  в  размер  на  13 534,33 лв. отчетени  по  
§ 10-15. 

Разходите  за  осигурителни  вноски  са  осчетоводени, съгласно  т.22 от  писмо  на  
МФ-ДДС  №  06/04.04.2008 г. и  т.55 от  писмо  на  МФ  ДДС  №  01/2003 г., като  общата  
сума  - 6 562,55 лв. е  показана  в  § 69-08 „Корективен  трансфер  за  поети  осигурителни  
вноски" със  знак  "минус". 

Към  30.06.2020 г. ВВМУ  „Н. Й. Вапцаров" няма  задължения  към  доставчици. 
Наличните  ангажименти  за  разходи  са  в  размер  на  150 153,52 лв. От  които  114 953,52 
лв. по  § 52 03 и  35 200,00 лв. по  § 10-20. 

Отчета  към  30.06.2020 година  на  ВВМУ  - Варна  представя  информацията  
относно  състоянието  и  изменението  на  активите, пасивите, приходите  и  разходите  към  
30.06.2020 г. Изготвен  е  при  спазване  на  нормативните  изисквания, указания  за  
разходване  на  бюджета  на  МО, и  счетоводната  политика  на  ВВМУ  „Н. Й. Вапцаров" 
и  представя  имущественото  и  финансовото  състояние  на  училището  вярно,честно  и  
обективно  и  гарантира  проследимост, пълнота  и  достоверност  на  първичната  
информация. Данните  са  извлечени  от  счетоводния  продукт  „ЕЛИТ". рганизиран  е  
строг  контрол  върку  разходването  на  наличните  финансови  средс1:а, очертани  са  
приоритетите  при  разходването  и  са  взети  мерки  за  недопусканеја  нарушения  на  
финансовата  и  лимитната  дисциплина. 
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